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Kokemuksen kautta muutokseen 
Liikkumisen neuvonantajat, Työpaikkatuokiot ja 
Pyöräilyhaaste 



Liikkumisen neuvonantajat ï uusi työ 

Å Gregory Moors, Mobility Adviser: a new sustainable job in our 

cities - From basic education to the creation of network 

Å toiminta aloitettu Brysselissä 2001, koulutetaan 30 neuvojaa / 

vuosi 

Å yhteiskunnan tukemaa ja organisoimaa toimintaa 

Å osallistujat julkisista organisaatioista, poliisista, yhdistyksistä, 

opiskelijoita ym. 

Å rooli = positiivisen viestin viejä laajalle yleisölle, neuvonantaja 

yrityksille ja kaupungeille 

Å vrt. Ekotukihenkilöt Suomessa 



Liikkumisen neuvonantajat ï uusi työ 

Å kattava peruskoulutus: ympäristöasioista liikennesuunnittelun 

teoriaan 

Å osaamisvaatimukset: mm. yhteydenpito, tapahtumien 

järjestäminen, ympäristöasiat  

Å 2,5 päivää, 8 moduulia, 30 osallistujaa (luentoja, 

tutustumiskäyntejä) 

Å sertifikaatti/diplomi (ei virallista loppukoetta) 

Å jatkossa yhteydenpito verkoston kautta 

Å oma lehti/uutiskirje le CeMaphore 

Å neuvonantajat mukana mm. pyöräteiden suunnittelussa 

Å 2012 alkaen pyöräilykoulutusta (5 pv) 

 

http://mobilite.wallonie.be/opencms/export/sites/be.wallonie.mobilite/fr/formation_information_sensibilisation/cem/cemaphore/CeMaphore101.pdf


Ekotukihenkilöt liikkumisen 
neuvonantajiksi 

Å Helsingin seudun kuntiin koulutettu yli 1000 ekotukihenkilöä. 

Å mm. kouluihin, päiväkoteihin, uimahalleihin ja kirjastoihin. 

Å Toimintaa Espoossa, Kirkkonummella, Kauniaisissa, Keravalla, 

Hämeenlinnassa, Kotkassa sekä Virossa. 

Å Tukihenkilöt neuvovat ja kannustavat oman työnsä ohessa työtovereitaan 

muuttamaan toimintatapoja ja tekemään ympäristön kannalta parempia 

valintoja. 

Å HSL luennoinut Ekotukihenkilöille liikkumisen ympäristövaikutuksista 2011 

alkaen  

Å 5 tilaisuudessa tavoitettu jo n. 100 ekotukihenkilöä 

Å Ekotukihenkilöiden kouluttaminen jatkossa Liikkumisen neuvonantajiksi? 

Å Toiminnan laajentaminen valtakunnalliseksi? Kuka/ketkä ottavat kopin? 

Å www.eco-support.net  

 

 

 

http://www.hsl.fi/FI/suunnittelu/liikkumisenohjaus/Sivut/default.aspx
http://www.eco-support.net/
http://www.eco-support.net/
http://www.eco-support.net/


 

Kuva: www.energiansaastoviikko.fi  

http://www.energiansaastoviikko.fi/


Järkevän autoilun työpajat julkisen 
sektorin työntekijöille 

ÅTrafikverket, projekti alkoi 2005  

ÅTavoite: saada ihmiset tietoisiksi omista liikkumis- ja 

ajotottumuksistaan 

ÅTaloudellisen ajotavan tyºpajat òSeitsemªn tapaa 

vªhentªª autoilun kustannuksiaò 

Å pienryhmätapaamiset, vuorovaikutteisuus, räätälöity ryhmän 

tarpeisiin, keskittyy taloudellisiin säästömahdollisuuksiin, mutta 

esillä myös ympäristö, terveys ja turvallisuusasiat 

Å osallistuminen luontevaa, toiminnallista, tarpeellista ï kuin 

kahvitauko! 

Å ekologinen ajotapa, uuden auton hankinta, 

ympäristöystävälliset kulkumuodot 

  
Kuva: HSL 



Järkevän autoilun työpajat julkisen 
sektorin työntekijöille 

Å Tuloksia arvioitu vuodesta 2005 

Å Osallistujia yli 2000 vuosina 2005-2009 

Å Tulokset 2010 (MaxSumon kriteereillä) 

Å osallistujia 533, ryhmiä 39, enemmistö naisia 

Å vastausprosentit (92 % ennen työpajaa, 34 % jälkeen) 

Å 69 % tyytyväisiä työpajaan 

Å 54 % muuttanut ajatuksiaan liikkumisestaan 

Å 54 % ajaa taloudellisemmin työpajan jälkeen 

Å 10 % kertoo muuttaneensa kulkumuotoa  

Åmuutoksen syynä ympäristö- (80%) ja taloudelliset syyt (67 %) 

 

òIôm nowadays driving a green car.ò  

òI think Iôve decreased the fuel consumption with 1-2 decilitres.ò 

 

 



Haaste muutokseen! 

ÅThomas Stokell, Managing Director, Challenge for 

Change 

Åhttp://www.challengeforchange.com  

 

ÅTavoite: saada ihmiset pyöräilemään enemmän ja 

säännöllisemmin 

Åencourage 'non cyclists' to take up cycling 

Åencourage 'occasional' cyclists to cycle more regularly 

Åencourage more people to cycle for transport purposes 

 

 

http://www.challengeforchange.com/


Haaste muutokseen! 

Å kampanja pohjautuu käyttäytymistieteeseen 

Å madaltamalla starttikynnystä 

Å antamalla positiivinen kymmenen minuutin pyöräilykokemus 

Å tarjoamalla ihmisille uusia käsityksiä pyöräilystä (helppoa, 

hauskaa), on mahdollista saavuttaa nopeita ja pysyviä 

muutoksia asenteissa ja muuttaa käyttäytymistä pitkällä 

aikavälillä. 

 

Å osallistujista 54 % satunnaisia tai uusia pyöräilijöitä, joista 

kolmasosa ei ollut pyöräillyt lainkaan viimeisen vuoden aikana 

 




